
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DE 
MATO GROSSO DO SUL

AUDIÊNCIA PÚBLICA DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DO 
3º QUADRIMESTRE DE 2024.

Fundamentação legal: Lei Complementar 141/12 
Art. 36 Resolução CNS 459/12.



RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR (RDQA)

O § 5º do art. 366 da LC nº 141, de 2012, determina que o gestor do SUS apresente o
referido Relatório em audiência pública na Casa Legislativa do ente da Federação até o final dos
meses de maio, setembro e fevereiro. Deve conter, no mínimo, as seguintes informações:

1.montante e fonte dos recursos aplicados no período;

2.auditorias realizadas ou em fase de execução no período e suas recomendações e
determinações;

3.oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada,
cotejando esses dados com os indicadores de saúde da população em seu âmbito de atuação.

A apresentação segue o modelo padronizado pelo conselho nacional de saúde através da 
resolução 459 de 2012.



DIRETRIZES PLANO ESTADUAL DE SAÚDE 2024-2027

DIRETRIZ 1: Vigilância em Saúde com Foco em Saúde Única;

DIRETRIZ 2: Desenvolvimento da educação, ciência e tecnologia em 
saúde;

DIRETRIZ 3: Atenção Primária à Saúde forte, resolutiva e digital;

DIRETRIZ 4: Regionalização da Saúde;

DIRETRIZ 5: Secretaria de Estado de Saúde Forte na Gestão do SUS e 
na Governança Pública.



MONTANTE E FONTE DOS RECURSOS 

APLICADOS NO PERÍODO.



MONTANTE DE RECURSOS APLICADO NO PERÍODO
Execução Orçamentária por Fonte de Recurso, 3º Quadrimestre de 2024 (setembro a dezembro).
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Fonte de 

Recurso
Descrição da Fonte de Recurso EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

500                   

Marcador 1002

Recursos de impostos e transferências

de impostos (CO 1002)
818.616.448,76              848.372.129,85              842.400.677,34              

600*
Transferências Fundo a Fundo de

Recursos do SUS
184.043.584,39              135.089.436,58              131.541.995,44              

605
Transferências Fundo a Fundo de

Recursos do SUS (Piso Enfermagem)
6.783.481,48                   4.628.773,32                   4.468.935,66                   

631
Transferências do Governo Federal

referentes a Convênios
400.865,37                       2.352.474,30                   2.352.474,30                   

659
Demais recursos vinculados à Saúde

(Recursos Diretamente Arrecadados)
21.944.202,36                 20.811.061,15                 21.497.758,09                 

Totais 1.031.788.582,36     1.011.253.875,20     1.002.261.840,83     

Fonte: SPF, 2024.  * Consideradas as Fontes de Recursos 600, 601, 602 e 603.



MONTANTE DE RECURSOS APLICADO NO PERÍODO
Execução Orçamentária por Fonte de Recurso, Ano 2024.
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Recurso
Descrição da Fonte de Recurso EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

500                   

Marcador 1002

Recursos de impostos e transferências

de impostos (CO 1002)
2.277.517.588,96           2.068.451.535,52           2.015.017.359,24           

600*
Transferências Fundo a Fundo de

Recursos do SUS
387.000.678,67              299.809.685,89              296.058.875,56              

605
Transferências Fundo a Fundo de

Recursos do SUS (Piso Enfermagem)
18.800.151,92                 16.332.081,76                 16.172.244,10                 

631
Transferências do Governo Federal

referentes a Convênios
3.549.198,88                   2.846.772,82                   2.846.772,82                   

659
Demais recursos vinculados à Saúde

(Recursos Diretamente Arrecadados)
68.374.659,05                 55.306.430,77                 55.297.218,13                 

Totais 2.755.242.277,48     2.442.746.506,76     2.385.392.469,85     

Fonte: SPF, 2024.  * Consideradas as Fontes de Recursos 600, 601, 602 e 603.



MONTANTE DE RECURSOS APLICADO NO PERÍODO



MONTANTE DE RECURSOS APLICADO NO PERÍODO



MONTANTE DE RECURSOS APLICADO NO PERÍODO



MONTANTE DE RECURSOS APLICADO NO PERÍODO



MONTANTE DE RECURSOS APLICADO NO PERÍODO

Saldo financeiro de exercício anterior          2.885.057,01 

Assistência Financeira Complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos 

Municípios para o Pagamento do Piso Salarial dos Profissionais da Enfermagem
      16.358.760,14 

Rendimentos de aplicação financeira             262.102,00 

Total de recurso a aplicar (Principal + rendimentos) a       19.505.919,15 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial     (13.753.755,43)

Execução da Despesa do Exercício b     (13.753.755,43)

Saldo bancário conta 7362-8 em 31/12/2024 c=a-b          5.752.163,72 

Restos a Pagar d       (2.649.688,57)

Saldo previsto após pagamento de Restos e=c-d          3.102.475,15 

Piso da Enfermagem - Ano 2024 (Acumulado)



MONTANTE DE RECURSOS APLICADO NO PERÍODO

Receitas Resultantes de impostos e transferências 

constitucionais e Legais (Receitas Realizadas)
a 18.175.989.866,03        

Mínimo a aplicar 12% b 2.181.118.783,92           

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde - ASPS 

(Despesas Empenhadas com Recursos do Estado)
c 2.277.517.588,96           

Percentual da receita de impostos e transferências 

constitucionais e legais aplicado em ASPS
d=c/a 12,53%

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser 

Aplicada
e=c-b 96.398.805,04                 

Despesas com saúde NÃO computadas no cálculo do mínimo 

(Despesas Empenhadas com Outros Recursos)
f 477.724.688,52              

Total das despesas com saúde g=c+f 2.755.242.277,48           

Resumo da aplicação em Ações e Serviços Públicos de Saúde - ASPS



AUDITORIAS REALIZADAS NO PERÍODO 

3º QUADRIMESTRE DE 2024

ANUAL 2024

Auditoria, Controle e Avaliação no SUS - AUDSUS



VISÃO GERAL - AudSUS
Atividades por tipificação – 3º quadrimestre/2024

Fonte: Auditoria, Controle e Avaliação no SUS (AudSUS).

Revisão da Produção 
Ambulatorial
6.425.086

Revisão 
Hospitalar29.558

Parecer e 
Orientação 
Técnica

06

Cooperação 
Técnica

43

Relatórios 80

Auditoria Extraordinária - VF 01

Auditoria Ordinária - VF 01

Visita Técnica

Informativo e Executivo 07

CMAC / CAC 31

Capacitação: auditores 
municipais/faturistas/outros 11

Espelhos de AIH

Laudos de AIH Captura de Dados

61

10

Encontro Estadual de 
Auditores do SUS 01

15.000

14.558

CESP/CPPDP/HRMS03

PAMAC/Compliance/
CAI/Instr. Contratuais
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01

Estudo e pesquisa04

CIR/CIB04
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Grupo de Trabalho
Comitê/Comissão



Fonte: Auditoria, Controle e Avaliação no SUS (AudSUS).

VISÃO GERAL - AudSUS
Atividades por tipificação – RAG/2024

Revisão da Produção     
Ambulatorial

19.306.100

Revisão da 
Produção
Hospitalar

97.036

Parecer e 
Orientação 
Técnica

32

Cooperação 
Técnica

111

Relatórios 215

Auditoria Extraordinária e 
Auditoria Integrada 05

Auditoria Ordinária e de 
Apuração de Denúncia 03

Visita Técnica

Informativo e Executivo 57

CMAC / CAC 73

Capacitação: auditores 
municipais/faturistas/outros 37

Espelhos de AIH

Laudos de AIH Captura de Dados

139

11

Encontro Estadual de 
Auditores do SUS 01

50.399

46.637

CESP/CPPDP/HRMS03

PAMAC/Compliance/
CAI/Instr. Contratuais

04

Comissão de 
Contratação

01

Estudo e pesquisa05

CIR/CIB04

17
Grupo de Trabalho
Comitê/Comissão



REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS
Por tipo de estabelecimento e gestão – dezembro/2024

Fonte: SCNES/Datasus/Tabwin.
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REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS
Por natureza jurídica, sob gestão estadual – dezembro/2024

83

Fonte: SCNES/Datasus/Tabwin

Administração Pública 59

Fundação Pública de Direito Público Estadual ou do Distrito Federal
1

Município 25

Órgão Público do Poder Executivo Estadual ou do Distrito Federal
33

Entidades Empresariais 3

Sociedade Empresária Limitada 3

Entidades sem Fins Lucrativos 21

Associação Privada 20

Fundação Privada 1



Oferta e Produção de Serviços na Rede Assistencial Própria
Produção de julho a outubro/2024

Fonte: SIA e SIH /Datasus/Tabwin.

Atenção Básica

Total de Procedimentos

8.700

Urgência e 
Emergência

Total de Procedimentos

121.758

R$ 7.945.775,89-

Atenção Psicossocial

Total de Procedimentos

34

R$ 2.498,69

Atenção 
Especializada e 

Hospitalar

Total de Procedimentos

6.442.821

R$ 30.695.680,46

Assistência 
Farmacêutica

Total de Medicamentos

5.285.646

R$ 3.097.494,02

Vigilância em Saúde

Total de Procedimentos

25.428

-



Oferta e Produção de Serviços na Rede Assistencial Própria
Produção Processada em 2024

Fonte: SIA e SIH /Datasus/Tabwin.

Atenção Básica

Total de Procedimentos

23.163

Urgência e 
Emergência

Total de Procedimentos

351.523

R$ 24.163.121,93-

Atenção Psicossocial

Total de Procedimentos

101

R$ 13.424,72

Atenção 
Especializada e 

Hospitalar

Total de Procedimentos

19.348.084

R$ 86.646.589,16

Assistência 
Farmacêutica

Total de Medicamentos

15.787.682

R$ 11.103.191,19

Vigilância em Saúde

Total de Procedimentos

72.166

-



Ocupação de profissionais SUS – Gestão Estadual
dezembro/2024

Fonte: SCNES/Datasus/Tabwin.

Cargo/Empregatício Multiplo Qtd %

322205 Técnico de enfermagem 1921 21,24

223505 Enfermeiro 959 10,6

225125 Médico clínico 914 10,1

411010 Assistente administrativo 649 7,17

225151 Médico anestesiologista 301 3,33

322230 Auxiliar de enfermagem 216 2,39

514320 Faxineiro 212 2,34

422105 Recepcionista, em geral 204 2,26

225225 Médico cirurgião geral 185 2,05

324115 Técnico em radiologia e imagenologia 175 1,93

514225 Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas 172 1,9

223605 Fisioterapeuta geral 164 1,81

223405 Farmacêutico 143 1,58

225124 Médico pediatra 138 1,53

223415 Farmacêutico analista clínico 135 1,49

225250 Médico ginecologista e obstetra 120 1,33

782310 Motorista de furgão ou veículo similar 117 1,29

2231F9 Médico residente 107 1,18

521130 Atendente de farmácia - balconista 103 1,14

513220 Cozinheiro de hospital 91 1,01



DESEMPENHO HOSPITAL REGIONAL ROSA 

PEDROSSIAN – HRMS

FUNSAU



META: 73% Unidade de medida: percentual

Média do 1º 
Quadrimestre

Média do 2º 
Quadrimestre

Média do 3º 
Quadrimestre

Média dos 
Quadrimestres

OBS

71,8% 73,3% 74,9% 73,3%
Aumento de 2,089%. 

A tendência é de aumento

META: 600 Unidade de medida: unidade

Média do 1º 
Quadrimestre

Média do 2º 
Quadrimestre

Média do 3º 
Quadrimestre

Média dos 
Quadrimestres

OBS

501 443 429 458

Redução de 16,78%. Essa taxa é influenciada 
pela sazonalidade de alguns eventos como a 
entrada de trabalhadores e campanhas 
efetuadas em alguns meses. 
No 3º quadrimestre foi devido a entrada de 
novos servidores e ações internas.

INDICADOR: TAXA DE SATISFAÇÃO DO USUÁRIO

INDICADOR: NÚMERO DE TRABALHADORES E PROFISSIONAIS DE SAÚDE QUALIFICADOS



Comparativo da produção entre os quadrimestres - 2024

TIPO DE ATENDIMENTO
Média 1º 

quadrimestre
Média 2º 

quadrimestre
Média 3º 

quadrimestre
Meta

Atendimento Ambulatorial 5.808 6.441 6.007 6.000

Número de Internações 1.490 1.526 1.537 1.500

Exames de Cardiodiagnóstico 922 920 933 1.000

Exames de Endoscopia 496 524 517 550

Exames de Imagem 6.352 6.547 6.737 6.000

Exames Laboratoriais 63.365 67.422 66.369 60.000

Número de Procedimentos Cirúrgicos 615 611 668 630

FONTE: SOUL PRODUÇÃO/SISTEMAS ESTRATÉGICOS/FUNSAU/HRMS; 2024.

PRINCIPAIS SERVIÇOS REALIZADOS



AVANÇOS

• Reforma de Nefrologia/ Hemodiálise – em 17/07/24. Prorrogada por 180 dias com previsão de término em 13/12/24;

• Reforma da Central de Material Esterilizado (CME) – iniciada em 17/06/24 e previsão de término em 13/12/24;

• Construção da radioterapia – em andamento. De acordo com o Diário Oficial da União de 24/09/24, a obra foi prorrogada para 16/03/25;

• Reforma da fachada do Hospital – O prazo para essa obra é de 330 dias consecutivos a partir da data de assinatura e não consta prorrogação;

• Participação na consultoria dos Hospitais de Mato Grosso do Sul para parcerias público privada – realizada a entrega do 1º relatório em 

setembro de 2024 que detalha a demanda assistencial e consolida o programa de necessidades do HRMS. Em um segundo relatório, referente 

aos estudos de engenharia, de novembro de 2024, traz a indicação que o empreendimento representa um avanço significativo na qualidade dos 

serviços de saúde, impactando positivamente a população local e regional;

• Realizado o chamamento do concurso e a integração dos novos servidores em setembro e outubro.

DESAFIOS

• Manter os serviços funcionando em áreas adaptadas devido a não conclusão das obras;

• Aumentar a adesão na participação dos usuários em responder a pesquisa de satisfação;

• Abranger a pesquisa de satisfação nos demais setores do HRMS;

• Adequar o dimensionamento dos recursos humanos em áreas que não foram abrangidas pelo concurso realizado.



INVESTIMENTOS

Construções, Reformas e Ampliações de unidades de Saúde Estaduais.



REFORMAS NO HOSPITAL REGIONAL - HRMS

1. HEMODIÁLISE – 435 m2 = 65,10%
2. CENTRAL DE MATERIAL ESTERELIZADO-CME – 587 m2 = 50,36%
3. CTI PEDIÁTRICO – 317 m2                       
4. ENFERMARIA DE PEDIATRIA – 992 m2

5. CENTRO CIRÚRGICO - 1.133 m2 – preparação de licitação pela AGESUL
6. PINTURA EXTERNA/FACHADA - 16.541 m2 = 49,02%

0,14%



HOSPITAL REGIONAL DE DOURADOS

Construção do Hospital Regional de Dourados -  1ª e 2ª ETAPA – 7.547,77m2.

Obra finalizada, em andamento processo de contratação da gestão hospitalar.



CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE DOURADOS 
3ª ETAPA – 3.165,54m²

A execução da 3ª etapa do HOSPITAL 
REGIONAL DE DOURADOS teve início em 
11/01/2024 e alcançou a 11ª medição, 
representando um percentual de 25,79% de 
execução;

 O HOSPITAL REGIONAL DE DOURADOS, 
com previsão de 3.165,54 m2 é fundamental para 
ampliação de leitos públicos no município de 
Dourados e toda sua região de saúde, com 33 
municípios e população estimada de 900 mil 
pessoas.



1 e 2. CONSTRUÇÃO Centro de Diagnóstico e Centro de Especialidade Médica de Dourados
31ª Medição – CD – em outubro/2024 = 79,63%
31ª Medição – CEM - em outubro/2024 = 93,79%

3 e 4. REFORMA Hemocentro Dourados – Bloco I e Bloco II
10ª Medição - em agosto/2024 = 20,96%

5. AMPLIAÇÃO Enfermarias Hospital de Ponta Porã
17ª Medição – em março/2024 = 11,11%

6 e 7. REFORMA (CONV 837264/2016) e AMPLIAÇÃO Laboratório Central - LACEN
1ª Medição – em setembro/2024 = 0,75%

8. CONSTRUÇÃO Serviço de Verificação de Óbitos - SVO de CAMPO GRANDE
10ª Medição – em novembro/2024 = 69,03%

9. CONSTRUÇÃO Serviço de Verificação de Óbitos - SVO de DOURADOS
5ª Medição – em setembro/2024 = 22,63%



CONSTRUÇÃO 
UNIDADES DE SAÚDE ESTADUAIS 

Centro de Diagnóstico e Especialidades Médicas de Dourados





AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS

Hospital da Vida de Dourados
• 2 processos totalizando 308 itens, que estão em fase de publicação de Edital na Secretaria de Estado de Administração (SAD) para o 

pregão eletrônico.

Hospital Regional de Ponta Porã – Dr. José de Simone Netto
• 2 processos:

• 1 processo com todos os itens adquiridos e entregues no Almoxarifado/SES;
• 1 processo com pregão finalizado: com 03 itens habilitados, 1 fracassado e 1 suspenso para recurso, estando os itens 

homologados em trâmites processuais para emissão de empenho na SES.

Hospital Regional de Dourados
• 8 processos:

• 3 processos finalizados, com itens entregues na unidade de saúde;
• 1 processo com pregão finalizado, com 20 itens habilitados, 1 item deserto e 1 item suspenso par recurso, estando os itens 

homologados em trâmites processuais para emissão de empenho na SES;
• 2 processos com pregão em andamento, com prosseguimento em fevereiro/25;
• 2 processos, após esclarecimentos, são prioridade para publicação de Edital para o pregão eletrônico.

Centro de Diagnóstico e Especialidades Médicas de Dourados
• 3 processos:

• 1 processo, pregão eletrônico finalizado: com 21 itens habilitados e 3 itens fracassados, aguardando homologação SAD. 
• 1 processo, após esclarecimentos, são prioridade para publicação de Edital para o pregão eletrônico;
• 1 processo: pregão eletrônico em andamento, prosseguimento em 24 de janeiro/25;



AMAMBAI - Reforma e Ampliação do Hospital Regional de Amambai
4ª Medição - (04/10/24 - 03/11/24) = 8,55%

ANASTÁCIO - Ampliação do Hospital ABRAMASTÁCIO
6ª Medição - (05/11/24 - 04/12/24) = 22,92%

APARECIDA DO TABOADO - Ampliação do Hospital de Aparecida do Taboado
9ª Medição - (25/08/24 - 02/12/24) = 100%
 
AQUIDAUANA - Reforma e Ampliação do Hospital Regional Doutor Estácio Muniz
15ª Medição -  (11/09/24 - 31/12/24) = 38,02%

AQUIDAUANA - Reforma do CEM - Centro de Especialidade Médica
10ª Medição -  (06/08/24 - 10/09/24) = 53,54%

BONITO - Reforma do Hospital João Bigaton
9ª Medição - (19/04/24 - 19/05/24) = 85,00%



CAARAPÓ - Reforma e Ampliação da cobertura do Hospital Beneficente São Mateus
6ª Medição - (25/09/24 - 24/11/24) = 84,20%

CAMAPUÃ - Reforma e Ampliação do Hospital Sociedade de Proteção à Maternidade e à Infância 
de Camapuã
6ª Medição - (18/08/24 - 17/09/24) = 19,04%

CORONEL SAPUCAIA - Construção do Hospital Municipal no município de Coronel Sapucaia
28ª Medição -  (28/08/24 - 27/10/24) = 78,07%
 
COXIM - Construção do Centro de Hemodiálise de Coxim-MS
3ª Medição - (20/09/24 - 15/11/24) = 9,97%

DOURADOS - Construção da 2ª Etapa da sede da Associação de Pais e Amigos dos Autistas da 
Grande Dourados - AAGD - MS
8ª Medição - (19/04/24 - 19/05/24) = 95,84%

GUIA LOPES DA LAGUNA - Reforma e Ampliação do Hospital Edelmira Nunes de Oliveira
7ª Medição - (07/12/24 - 06/01/25) = 35,61%



IGUATEMI - Reforma da Unidade Básica de Saúde - UBS Vila Nova
3ª Medição - (16/09/23 - 06/12/23) = 100%

IGUATEMI - Reforma e Ampliação da Unidade Básica de Saúde - UBS Vila Rosa
5ª Medição - (06/09/23 - 13/12/23) = 100%

JARAGUARI - Construção da Unidade Básica de Saúde da Comunidade Quilombola de Furnas do 
Dionísio
6ª Medição - (01/11/24 - 30/11/24) = 49,5%
 
JARDIM - Ampliação do Hospital Marechal Rondon - Centro de Diagnóstico
3ª Medição - (01/08/24 - 04/10/24) = 12,63%

JARDIM - Ampliação do Hospital Marechal Rondon - Construção dos Setores de Hemodiálise e UTI
4ª Medição - (15/10/24 - 21/11/24) = 7,16%

JATEÍ - Construção de uma Unidade Básica de Saúde no Município de Jateí
16ª Medição -  (03/04/24 - 23/10/24) = 97,16%



MIRANDA - Reforma do Hospital Municipal Renato Albuquerque Filho
12ª Medição -  (16/04/24 - 29/07/24) = 84,71%

MUNDO NOVO - Construção de um PAM - Pronto Atendimento Médico
6ª Medição - (05/11/24 - 04/12/24) = 36,02%

NOVA ALVORADA DO SUL - Reforma e Ampliação da UBS de Saúde da Família Leonora Dias Brito
1ª Medição - (14/07/23 - 21/07/24) = 4,71%

NOVA ANDRADINA - Reforma e Ampliação do Hospital Regional Dr. Francisco Dantas Maniçoba
15ª Medição -  (20/10/24 - 19/11/24) = 44,11%

NOVO HORIZONTE DO SUL - Reforma e Ampliação do Hospital de Novo Horizonte do Sul
3ª Medição - (13/08/24 - 13/09/24) = 9,81%



PARANAÍBA - Reformar a Santa Casa de Misericórdia de Paranaíba/MS
3ª Medição - (05/11/24 - 05/12/24) = 33,55% (Reforma Geral) - 72,76% (Energia Fotovoltaica)

PORTO MURTINHO - Ampliação do Hospital Municipal Oscar Ramires Pereira
17ª Medição -  (28/08/24 - 13/11/24) = 97,08%

RIO BRILHANTE - Reforma e Ampliação do Hospital e Maternidade de Rio Brilhante
17ª Medição -  (11/12/24 - 11/01/25) = 57,01%
 
SONORA - Reforma e Ampliação de UBS - Unidade Básica de Saúde - Posto Central
16ª Medição -  (17/06/24 - 16/11/24) = 77,94%

TERENOS - Construção de Unidade de Saúde de Urgência e Emergência
10ª Medição -  (01/11/24 - 30/11/24) = 64,53%



DESEMPENHO DA SECRETARIA DE ESTADO DE 

SAÚDE NO 3º QUADRIMESTRE – 2024.

ANUAL 2024

DESTAQUES



SAÚDE DIGITAL



TELECONSULTORIA SÍNCRONA

Serviço disponibilizado para os 79 
Municípios

Município que mais utilizou 
Figueirão: 2

Total de Atendimentos

25
 16 Especialidades Disponíveis

3º Quadrimestre 2024

TELEINTERCONSULTAS
PROADI – Albert Einstein

Serviço disponibilizado em
29 Municípios

Total de Atendimentos

3.186
Projeto de Assistência Médica 

Especializada 
1 Novo município implantado

 3º Quadrimestre 2024

Município que mais utilizou 
Ponta Porã: 388



TELEDIAGNÓSTICO EM 
ELETROCARDIOGRAMA

Total de Atendimentos

33.884
 4 Novos municípios 

implantados

 3º Quadrimestre 2024

Serviço disponibilizado em
54 Municípios

Município que mais utilizou 
Três Lagoas: 1456

TELEDIAGNÓSTICO EM 
DERMATOLOGIA

Total de Atendimentos

408
0 Novos municípios 

implantados
 3º Quadrimestre 2024

Serviço disponibilizado em
25 Municípios

Município que mais utilizou 
Corumbá: 174

TELEDIAGNÓSTICO EM 
ESPIROMETRIA

Total de Atendimentos

139
   3º Quadrimestre 2024

Serviço disponibilizado em
7 Municípios

Município que mais utilizou 
Paranaíba:  45

TELECONSULTORIA EM
TELE-ESTOMATOLOGIA

Total de Atendimentos

33
3º Quadrimestre 2024

Serviço disponibilizado para 
os 79 Municípios

Município que mais utilizou 
Iguatemi: 05

Mais informações: https://telessaude.saude.ms.gov.br



TELEDIAGNÓSTICO EM 
DERMATOLOGIA

Serviço disponibilizado em
25 Municípios

Total de Atendimentos

1.422
5 Novos municípios 

implantados
 Ano de 2024

Município que mais utilizou 
Corumbá: 561

TELEDIAGNÓSTICO EM 
ESPIROMETRIA

Serviço disponibilizado em
7 Municípios

Total de Atendimentos

568
   Ano de 2024

Município que mais utilizou 
Paranaíba:  149

OFERTAS DE TELESSAÚDE – ANO 2024

Total de Atendimentos

64.409
 10 Novos municípios 

implantados

 Ano de 2024

TELEDIAGNÓSTICO EM 
ELETROCARDIOGRAMA

Serviço disponibilizado em
54 Municípios

Município que mais utilizou 
Ponta Porã: 3639

Total de Webaulas

49
Total de participantes

3.851
Ano de 2024

TELE-EDUCAÇÃO

Serviço disponibilizado para os 
79 Municípios

Município que mais utilizou 
Campo Grande: 755



TELECONSULTORIA SÍNCRONA

Serviço disponibilizado para os 
79 Municípios

Município que mais utilizou 
Figueirão: 6

Total de Atendimentos

33
16 Especialidades Disponíveis

 Ano de 2024

TELEINTERCONSULTAS
PROADI – Albert Einstein

Serviço disponibilizado em
29 Municípios

Total de Atendimentos

7.547
Projeto de Assistência Médica 

Especializada 
9 Novos municípios implantados

 Ano de 2024

Município que mais utilizou 
Ponta Porã: 1.089

TELECONSULTORIA EM
TELE-ESTOMATOLOGIA

Serviço disponibilizado para os 
79 Municípios

Total de Atendimentos

124
Ano de 2024

Município que mais utilizou 
Maracaju: 27



Modernizar a Infraestrutura e Fomentar a Utilização de Novos Recursos Tecnológicos. 

• Painéis de indicadores (diversos):

Figura 1 – Tela do PAINEL: Contratos / Produção Hospitalar / Produção ambulatorial

Link: 
https://painel.saude.ms.gov.br/sense/app/4518a139-f469-466f-9036-
ff6bea6d899b/sheet/d2b65d02-01d2-4ae5-940c-50a7b18328b5/state/analysis

Figura 2 – Tela de Painel de OBESIDADE 

Link:  
https://paineispublicos.saude.ms.gov.br/extensions/Obesidade/Obesidad
e.html

Foram disponibilizados e publicados cerca de 20 novos painéis de indicadores para apoio à gestão (ambiente público e técnico restrito)

100%
concluído

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

https://painel.saude.ms.gov.br/sense/app/4518a139-f469-466f-9036-ff6bea6d899b/sheet/d2b65d02-01d2-4ae5-940c-50a7b18328b5/state/analysis
https://painel.saude.ms.gov.br/sense/app/4518a139-f469-466f-9036-ff6bea6d899b/sheet/d2b65d02-01d2-4ae5-940c-50a7b18328b5/state/analysis
https://paineispublicos.saude.ms.gov.br/extensions/Obesidade/Obesidade.html
https://paineispublicos.saude.ms.gov.br/extensions/Obesidade/Obesidade.html


TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Modernizar a Infraestrutura e Fomentar a Utilização de Novos Recursos Tecnológicos. 

Painéis de indicadores (diversos):

Figura 3 – Tela de Painel de SRAG (Síndrome Respiratória Aguda Grave)

Link: : 
https://paineispublicos.saude.ms.gov.br/extensions/informacoes-SRAG/informacoes-
SRAG.html

Figura 4: Tela do Painel do PERFIL MUNICIPAL DE SAÚDE - MS

Link:

https://painel.saude.ms.gov.br/sense/app/1a4c5e76-2e9a-4c67-98fd-

3270e16f0163/sheet/f960d8e9-e02c-4537-9502-a3c0bfefac85/state/analysis

Foram disponibilizados e publicados cerca de 20 novos painéis de indicadores para apoio à gestão (ambiente público e técnico restrito).

100%
concluído

https://paineispublicos.saude.ms.gov.br/extensions/informacoes-SRAG/informacoes-SRAG.html
https://paineispublicos.saude.ms.gov.br/extensions/informacoes-SRAG/informacoes-SRAG.html
https://painel.saude.ms.gov.br/sense/app/1a4c5e76-2e9a-4c67-98fd-3270e16f0163/sheet/f960d8e9-e02c-4537-9502-a3c0bfefac85/state/analysis
https://painel.saude.ms.gov.br/sense/app/1a4c5e76-2e9a-4c67-98fd-3270e16f0163/sheet/f960d8e9-e02c-4537-9502-a3c0bfefac85/state/analysis


TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Modernizar a Infraestrutura e Fomentar a Utilização de Novos Recursos Tecnológicos. 

Painéis de indicadores (diversos):

Figura 5.1: Infraestrutura REDE E COMUNICAÇÃO e INTERNET na SAÚDE 
DIGITAL (fotos na SEDE DA SAÚDE DIGITAL)

Figura 5.2: Infraestrutura MOBILIÁRIO na SAÚDE DIGITAL (FOTOS NO LOCAL)

100%
concluído



GESTÃO ESTRATÉGICA



Total de Consultas 

 Inseridas:  12.791

Agendadas: 5.194

Atendidos:   2.966

Ausentes:       701

Total de Exames

Inseridos:    20.419

Agendados: 8.613 

Realizados:  5.928

Ausentes:     1.274

Total de Cirurgias Executadas.

4.354

OBJETIVO

NOVAS OFERTAS

RESULTADOS

PROJETO MS SAÚDE- MAIS SAUDE, MENOS FILA
DADOS TOTAIS DO PROJETO MS SAÚDE 

(Setembro a Dezembro de 2024)



Gerenciamento do processo regulatórios das consultas, 
exames e cirurgias eletivas no Hospital Regional de Cirurgias da 
Grande Dourados, Hospital Regional de Ponta Porã, Hospital 
Regional da Costa Leste, Hospital Regional do Mato Grosso do Sul 
e no Projeto MS Saúde – Menos Fila, Mais Saúde.

 A partir de setembro de 2024, a Central de Regulação 
Estadual passou a assumir a regulação de urgência e emergência 
do Hospital Regional. Em outubro de 2024, também passou a ser 
responsável pela regulação ambulatorial da unidade.

Registra-se a continuação da implantação do Sistema de 
Tratamento Fora de Domicílio, com as atividades de capacitação 
nos municípios de Naviraí e Jardim e a implementação da fase 
piloto, incluindo o teste realizado no município de Jardim 
durante este período.

REGIONALIZAÇÃO SISTEMA ÚNICO DE REGULAÇÃO





Objetivo: Redução de Filas.

RESULTADOS

42. 090 PROCEDIMENTOS

Cirurgias Executadas 
20.274

Executadas no Projeto
21.782

AÇÕES JUDICIAIS - ESPECIALIDADE QTD

CABEÇA E PESCOÇO 7

CIRURGIA DO APARELHO DA VISÃO 1

CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO 1

CIRURGIA GERAL 12

CIRURGIA GINECOLÓGICA 3

CIRURGIA PEDIÁTRICA 1

CIRURGIA PLÁSTICA 1

CIRURGIA VASCULAR 5

COLETA DE MATERIAL 1

DIAGNOSTICO EM CARDIOLOGIA 1

DIAGNÓSTICO POR ENDOSCOPIA 2

DIAGNÓSTICO POR MEDICINA NUCLEAR IN VIVO 16

DIAGNÓSTICO POR RADIOLOGIA 1

DIAGNÓSTICO POR RESSONÂNCIA MAGNÉTICA 12

DIAGNÓSTICO POR ULTRASSONOGRAFIA 2

GASTROENTEROLOGIA 28

GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 1

MÉTODOS DIAGNÓSTICOS EM ESPECIALIDADES 8

NEUROCIRURGIA 4

NEUROLOGIA 1

OFTALMOLOGIA 119

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 516

OTORRINOLARINGOLOGIA 14

PSIQUIATRIA 1

UROLOGIA 14

TOTAL GERAL 772

AÇÕES JUDICIAIS: 772 CIRURGIAS PROJETO MS SAÚDE - MAIS SAUDE, MENOS FILA



Regulação/TFD

Implantação do Sistema Único de Regulação

REGULAÇÃO ACESSO 
HOSPITAL REGIONAL DE MATO GROSSO DO SUL

Projeto Piloto E-TFD

Plano de Regionalização Hospitalar

Celebração de Convênio com o Instituto para Estudos 
de Políticas de Saúde - IEPS para a consolidação do 
processo de regionalização da saúde por meio do 
programa Redes.

RESOLUÇÃO N. 204/SES/MS

Regionalização



SERVIÇOS HOSPITALARES EM SAÚDE



● Manutenção dos Pagamentos dos Incentivos Estaduais referente ao 

Serviço de Atendimento Móvel de urgência da Rede de Urgência e 

Emergência para as regiões de saúde do estado. 

● A Secretaria Estadual de Saúde através da Resolução CIB/SES Nº 536, de 11 de novembro de 2024 designou os 

representantes para compor o Grupo Condutor responsável pela condução do Programa Mais Acesso a 

Especialistas, regido pela Portaria GM 3.492 de 08 de abril de 2024 e Portaria SAS 1.640 de 07 de maio de 2024, 

com o objetivo de acompanhar, monitorar, apoiar e avaliar o Programa no âmbito estadual e regional, tendo 

desenvolvido ações junto com o apoiador do MS no estado, para incentivar a adesão dos municípios ao programa, e 

orientar a elaboração dos planos de ação regional com as ofertas de cuidado integrado, objetivando a redução de 

filas, a melhoria na qualidade do atendimento e a promoção de um cuidado mais integrado e eficiente. 

SERVIÇOS HOSPITALARES 
EM SAÚDE



● Participação do Seminário Online "Saúde e Sustentabilidade na Rede 

de Atenção às Urgências", em 11/12/24, o qual promoveu 

discussões sobre estratégias para integrar saúde e sustentabilidade 

nos serviços de urgência, que reuniu profissionais de saúde, gestores 

e especialistas para abordar práticas sustentáveis que aprimorem a 

eficiência e a qualidade no atendimento de urgências.

● Oficina de Estruturação do Núcleo Estadual de Gestão e Estratégia 

em Segurança do Paciente (NEGESP), projeto desenvolvido pelo 

CONASS que tem como objetivo estruturar uma área eficiente para a 

inserção da segurança do paciente como estratégia política e 

econômica, promovendo ações que garantam uma assistência à 

saúde mais segura e de qualidade para a população. 



DOENÇAS CRÔNICAS

● Realização de pesquisa em parceria com a UFMS, com o objetivo de subsidiar o 

diagnóstico situacional da Linha de Cuidado de Diabetes e Hipertensão no Estado de 

Mato Grosso do Sul. 

● Treinamento on-line, sobre Estratificação de Risco Cardiovascular realizado em 

parceria com o programa MS Ativo, orientando municípios a acessar e extrair 

relatórios de usuários cadastrados por risco no sistema e-SUS.

● Apoio ao evento “1º Sabores e Sentidos: A expressão da Alimentação e Nutrição”, 

realizado pela Gerência de Alimentação e Nutrição, contribuindo e celebrando os 10 

anos do Guia Alimentar para a População Brasileira e os 25 anos da Política Nacional 

de Alimentação e Nutrição (PNAN).

● Iniciadas as tratativas para publicação da Nota Técnica Estadual para implementação 

do fluxograma para identificação e Manejo do DRC na Atenção Primária à Saúde.



• Abertura do Projeto Proadi-SUS “Apoio à implementação da Política Nacional de Cuidado 

Paliativo/novembro 2024 Santa Casa CG, UPA Moreninha, UPA Leblon, 3 equipes de 

SAD/SESAU/CG e SAMU.

● Apresentações técnicas sobre Cuidados Paliativos nos cursos de Residência 

Multiprofissional da UFMS em Saúde do idoso, Residência multiprofissional da UFMS em 

Reabilitação e Graduação de Enfermagem – UFMS.

● Realizado o treinamento com os municípios sobre “ Planejamento de ações estratégicas 

para o rastreamento de Câncer de Colo de Útero e Câncer de Mama”, em parceria com a 

Telessaúde.

● Realizada Campanha Outubro Rosa, o "Dia D“ marcou a abertura oficial da campanha na 

Secretaria de Estado de Saúde (SES). Durante a abertura, foram apresentados os resultados 

do inquérito de prevenção do câncer, realizada com servidores da SES. Realizadas palestras 

em várias instituições (SEILOG, Auditoria, Hemosul, Funtrab e ESP), enfatizando a 

importância da prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de mama. Além disso, foram 

realizados treinamentos online com os municípios, capacitando as equipes para 

mamografias planejadas e realizando a busca ativa de pacientes.

DOENÇAS CRÔNICAS



NOVO PLANO DIRETOR DE REGIONALIZAÇÃO - PDR
• Publicada Resolução CIB/SES N° 545, 06 de dezembro de 2024.

• Novo Plano Diretor de Regionalização – PDR de Mato Grosso do Sul. 

• O novo formato divide o estado em:

• 4 – Macrorregiões de Saúde: 

MACRORREGIÃO CENTRO 

MACRORREGIÃO  CONE SUL 

MACRORREGIÃO COSTA LESTE 

MACRORREGIÃO PANTANAL

9 – Regiões de Saúde
MACRORREGIÃO CENTRO:
• Região Norte 
• Região Baixo pantanal 
• Região Centro

MACRORREGIÃO CONE SUL:
• Região Centro sul 
• Região Sudeste 
• Região Sul fronteira

MACRORREGIÃO COSTA LESTE:
• Região Nordeste 
• Região Leste 

MACRORREGIÃO PANTANAL:
• Região Pantanal. 



PDR - RESOLUÇÃO 
N. 04/SES/MS/2013.

NOVO PDR – RESOLUÇÃO 
N. 545/SES/MS/2024.





GOVERNANÇA HOSPITALAR



SUPERINTENDÊNCIA E COORDENAÇÕES:

• Chamamento Público HRD: elaboração do Chamamento Público para a contratação da OSS que fará gestão da 

nova unidade (1ª. Fase e início da 2ª. fase);

• Ampliação dos serviços ofertados no HRCLMT nas especialidades de Cardiologia (UCO), Urologia e Oftalmologia;

• Criado em 04/12/2024 o Grupo Técnico para discussão de modelos de instrumentos contratuais com os hospitais;

• Implantadas as Unidades de Monitoramento de Performance Assistencial (UMPH) nos Hospitais Regionais (OSSs);

• Monitoramento mensal da performance assistencial e financeira das OSS, bem como análise da produção 

hospitalar e ambulatorial (OSSs);

• Sistematização do repasse do Piso da Enfermagem (conforme a Lei nº 14.434/2022 e a Portaria GM/MS nº 

1.446/2023);

• Cooperação técnica para novos projetos: criação do instrumento contratual para a transição de gestão do HRMS;

• Realização de visitas técnicas à diversas unidades hospitalares.



VALORES REPASSADOS (CONTRATADOS)



CONTRATOS E CONTRATUALIZAÇÕES DE SERVIÇOS HOSPITALARES

Termos de 
Contratos e 

Contratualizações

Elaboração de Termos Aditivos e 
Contratos

129 52,44 %

Auxilio na elaboração de Termos 
Aditivos e Contratos 117 47,56 %

TOTAL 246



• Gestão Estadual 

-    46 Unidades hospitalares contratualizadas
  
• Gestão Municipal (Interveniência do Estado à Contratualização de Unidades 
Hospitalares sob Gestão Municipal)

- 33 Unidades hospitalares contratualizadas

• Contratos de Gestão

-    03 Hospitais Regionais contratados

SITUAÇÃO ATUAL DOS CONTRATOS HOSPITALARES NO ESTADO



Unidade Hospitalar Município Certificação

Hospital Regional Dr. José de Simone Netto Ponta Porã ONA 2

Hospital Nossa Senhora Auxiliadora Três Lagoas ONA 2

Hospital Regional da Costa Leste Magid Thomé Três Lagoas ONA 1

UNIDADES HOSPITALARES CERTIFICADAS



Reuniões de alinhamento 
Hospitais Regionais  

Reunião MEC/UFMS - HRCLMT

Visitas Técnicas

Reuniões Chamamento Público 

PARTICIPAÇÕES SGH / CCGH / CCSS / CAH



RELAÇÕES INTERSETORIAIS.
CENTRAL ESTADUAL DE TRANSPLANTES;

REDE HEMOSUL;

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.



TRANSPLANTES TOTAL

Córnea 112

Fígado 10

Rim 05

Medula Óssea Autogênico 01

Tecido Músculo Esquelético 01

DOADORES TOTAL

Córneas 102

Órgãos 8

Total de Transplantes no Estado no 3 º Quadrimestre de 2024

Total de Doações no Estado no 3 º Quadrimestre de 2024

TRANSPLANTES



TRANSPLANTES TOTAL

Córnea 278

Fígado 12

Rim 28

Medula Óssea Autogênico 05

Tecido Músculo Esquelético 07

Total de Transplantes no Estado em 2024

DOADORES TOTAL

Córneas 243

Órgãos 40

Total de Doações no Estado em 2024

TRANSPLANTE



Órgãos e tecidos captados no 
Estado que não foram utilizados 
são ofertados para a Central 
Nacional de Transplantes em 
Brasília-DF, onde é feita a 
distribuição nacional.
No 3º quadrimestre foram 
disponibilizados para outros 
Estados:

TOTAL

Coração 01

Fígado 00

Rim 11

Pâncreas 00

Córneas 01

CADASTRO DE DOADORES VOLUNTÁRIOS DE 
MEDULA ÓSSEA

Período Setembro a Dezembro de 2024

1.525

TRANSPLANTE





22.220 candidatos 
a doação de sangue;

150.576 exames sorológicos.

21.934 exames 

imunohematológicos para 

doadores e receptores. 

DESTAQUE HEMOSUL 

Fracionamento de 49.787 hemocomponentes. 

Distribuídos 37.019 hemocomponentes em 
todo estado. 

➢ 78 % de doações espontâneas; 
➢ 22 % de doações de reposição; 

➢ 76% doações de repetição e 
➢ 24% de doações de primeira vez.

10 Plasmaférese terapêutica

87 coletas de plaquetas por 
Aféreses de doadores

37.444  testes de biologia molecular 
para Rede Hemosul MS e Mato 
Grosso do Sul.



20 Plasmaférese terapêutica

254 coletas de plaquetas e 
hemácia dupla por Aféreses de 
doadores

➢ 83 % de doações espontâneas; 
➢ 22 % de doações de reposição; 

➢ 72% doações de repetição e 
➢ 28% de doações de primeira vez.

67.311 candidatos 
a doação de sangue;

449.080 exames sorológicos.

63.141 exames imunohematológicos 

para doadores e receptores. 

DESTAQUE HEMOSUL - 2024 

127.568  testes de biologia molecular 
para Rede Hemosul MS e Mato Grosso.

Fracionamento de 

146.164 hemocomponentes. 

Distribuídos 109.249 hemocomponentes 

em todo estado. 



Campanhas
• 10 campanhas externas 
• 2 campanhas externas em Campo Grande

Coagulopatias
➢ 207 pacientes cadastrados 
para coagulopatias congênitas 
ou adquiridas

HEMOBRÁS
▪  14.208 unidades de 

plasmas enviados.

Farmácia do Hemosul Coordenador
➢ 519 frascos de PEN-V Oral – Fenoximetilpenicilina 

para 11 pacientes falciformes 

➢ 530 frascos de Albumina Humana para pacientes 
que realizaram procedimento de plasmaférese 
terapêutica. 

DESTAQUES HEMOSUL NO ANO



Foram convocados mais de 
12.923 doadores de sangue 
via WhatsApp, mensagens 
de texto e ligações. 691 
doadores e pacientes 
fenotipados de acordo com 
a demanda para 
fenotipagem. Cadastro de 
medula óssea 4.080 
cadastros novos e 177 
solicitações de confirmação 
de compatibilidade

DESTAQUES HEMOSUL

2024

12.923

691

4.080

Captação de doadores de
 Medula Óssea

Doadores e receptores 
fenotipados

Convocados doadores 
via whatsapp



Assistência Farmacêutica Especializada

✓ Mudança e estruturação da nova sede da Casa da Saúde

37.896 pacientes ativos / 391.792 atendimentos (% capital)

✓ Alô Farmacêutico

Agendamento de horário / dúvidas comuns

✓ Programa Remédio em casa

10.308 pacientes atendidos ( 77,3% em Campo Grande)



Assistência Farmacêutica Básica e Estratégica

✓ Atualização do elenco PNAISP

✓ Aquisição de medicamentos para os programas Saúde da mulher e IST/HIV

✓ VII Meeting Nacional de Farmácia Clínica

✓ Capacitação com o Ministério da Saúde para utilização do Sistema SICLOM 

✓ Execução do Repasse de Recursos aos Municípios – Componente Básico

✓ Projeto Farmácia Viva de Mato Grosso do Sul



Logística Farmacêutica

Registro dos processos de logística

✓ Recebimento de 1.431 notas

37.092.493 unidades de medicamentos e insumos 

✓ Distribuição de 35.759.498 unidades de medicamentos e insumos

✓ Cronograma mensal 



GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO NA SAÚDE

• Escola de Saúde Pública Dr. Jorge David Nasser (ESP/MS);
• Escola Técnica do SUS “Professora Ena de Araújo Galvão” (ETSUS);
• Coordenadoria de Gestão do Trabalho (CGT).



❑Gestão do Trabalho: estabelecer, coordenar e acompanhar a política estadual de 
desenvolvimento de recursos humanos em saúde coletiva

❑Gestão da Educação: formular políticas públicas voltadas para a gestão, formação e 
qualificação dos trabalhadores da saúde em Mato Grosso do Sul

✓Qual o objetivo? O objetivo dessas políticas é promover a integração entre os setores de 
saúde e educação, fortalecendo as instituições formadoras de profissionais da área e 
aprimorando a relação entre as gestões estadual e municipal do SUS. 



• Residência Multiprofissional em Cuidados Continuados Integrados, Reabilitação 
Física e Saúde da família: foco nos povos indígenas;

• Residência em Enfermagem Obstétrica;

• Residência Médica em Medicina da Família e Comunidade, Clínica Médica e 
Oftalmologia.

FORMAÇÃO E ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO

Finalidades:
Formação especializada a equipe multiprofissional na Saúde 
da mulher gestante e neonato; Saúde do idoso; Saúde dos 
povos indígenas; em Reabilitação Física e formação médica 
especializada nas áreas programadas ambulatorial e 
hospitalar.

Parcerias: 
UFMS e UEMS, Hospital 
São Julião e outros



FORMAÇÃO E ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO

❑Organização científica do III Seminário de Educação Permanente em Saúde e I Encontro 
de Práticas Integrativas e Complementares em Saúde da Região Norte de MS;

❑Projeto Farmácia Viva contemplado em junho de 2024;

❑Projeto Valoriza GTES-SUS em Mato Grosso do Sul;

❑Oficinas de Prioridades de Pesquisa em Saúde do Programa de Pesquisas para o SUS da 8ª 

edição do PPSUS;

❑Oficina de formação e Planos de Ação para coordenadores (as) de plenárias de conselhos 

de saúde.



EDUCAÇÃO PERMANENTE EM GESTÃO E ATENÇÃO À SAÚDE

❑ ACCR: 

❑ ELETROCARDIOGRAMA NAS EMERGÊNCIAS CARDIOLÓGICAS 

❑ MENTES EM FOCO

❑ PUERICULTURA

❑ SBAV

❑ SBAV NO HEMOSUL

❑ MORTE MATERNA

❑ SBAV NO HRMS 

❑ WEBAULAS

Municípios: Anastácio, Amambai, Aquidauana, Bandeirantes, Batayporã, Bodoquena, Bonito, Camapuã, Campo 
Grande, Caracol, Cassilândia, Corguinho, Corumbá, Coxim, Deodápolis, Dois Irmãos do Buriti, Dourados, 
Glória de Dourados, Inocência, Itaporã, Jardim, Juti, Ladário, Naviraí, Nova Alvorada do Sul, Nova Andradina, 
Paranaíba, Ponta Porã, Porto Murtinho, Ribas do Rio Pardo, Rio Brilhante, Rochedo, São Gabriel do Oeste, 
Selvíria, Sidrolândia, Sonora, Terenos, Três Lagoas.

Cursos Presenciais - Híbridos e online

❑ PROFISSIONAIS DE SAÚDE: 780 CONTEMPLADOS

❑ MUNICÍPIOS: 38 CONTEMPLADOS 

❑ QUASE 50% DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO



EDUCAÇÃO PERMANENTE EM GESTÃO E ATENÇÃO À SAÚDE

❑Pós-graduação em Saúde Pública

❑Pós-graduação em Saúde Mental e Atenção Psicossocial

Municípios: Anastácio, Antônio João, Aquidauana, 
Bandeirantes, Bonito, Campo Grande, Chapadão do Sul, 
Corumbá, Costa Rica, Dourados, Iguatemi, Ladário, Rio 
Verde de Mato Grosso, São Gabriel do Oeste, Sonora e 
Três Lagoas.

Cursos de Pós-Graduação lato sensu



EDUCAÇÃO PERMANENTE EM GESTÃO E ATENÇÃO À SAÚDE 

A Escola de Saúde Pública possui Ambiente 
Virtual de Aprendizagem (AVA) em que estão 
disponibilizadas uma diversidade de ofertas 
educativas.

 Acesso: https://ead.saude.ms.gov.br/

Cursos Híbridos e online (oferta contínua)



❑ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAÇÃO DE RISCO 

❑SUPORTE BÁSICO E AVANÇADO DE VIDA 

❑URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS NEOPEDIÁTRICAS 

❑RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL ANO 
2023 

❑PNEUMONIA COMUNITÁRIA, APENDICITE AGUDA E 
COLELITÍASE 

❑IDENTIFICAÇÃO DO CÂNCER BUCAL E DE CONDIÇÕES 
COM POTENCIAL PARA EVOLUÇÃO MALIGNA

EDUCAÇÃO PERMANENTE EM GESTÃO E ATENÇÃO À SAÚDE

Produção Científica – ebooks



PESQUISA, EXTENSÃO E INOVAÇÃO EM SAÚDE

❑Diagnóstico da rede de atenção à 
saúde bucal e recomendações para a 
linha de cuidado do câncer de boca

❑Diagnóstico de câncer bucal: passo-a-
passo para cirurgiões dentistas 



PESQUISA, EXTENSÃO E INOVAÇÃO EM SAÚDE

❑ Projeto de extensão aprovado pela Fundect: Alimentando tradições cultivando saúde: Capacitação Terena 
no Cuidado Nutricional e Manejo da Obesidade (Aula inaugural em Miranda e entrega de kits de estudo). 



PESQUISA, EXTENSÃO E INOVAÇÃO EM SAÚDE

❑ Projeto de extensão: Ciência Rápida 
– Produção de e sumário de 
resumos sobre medicamentos pata 
o manejo da para Fibrose cística, e 
uso do Foscarnet.

❑ Projeto de extensão de vida, 
trabalho e liderança com os mirins 
da SES/MS. 



PESQUISA, EXTENSÃO E INOVAÇÃO EM SAÚDE

❑ Monitoramento das anuências de pesquisas 
na SES/MS

❑ Total: 124 pesquisas aprovadas

❑ Aprovadas em 2024: 26 pesquisas 

❑ Acesso em: 
https://www.pesquisa.ms.gov.br/pesquisa/10

Projetos de Pesquisa e Extensão 



PESQUISA, EXTENSÃO E INOVAÇÃO EM SAÚDE

❑  III Seminário de Educação 
Permanente em Saúde: 
Diálogos para práticas 
inovadoras.

❑ Publicação dos anais do evento 
(57 trabalhos aprovados e 
publicados).

Eventos técnicos-científicos



Curso: “O ACS no controle da Má Nutrição da Atenção Primária 
em Saúde” – 40h, Modalidade EAD 

Curso: “Doenças Crônicas nas Redes de Atenção à Saúde” – 
Primeiro módulo lançado em agosto na modalidade EAD 

Curso: “Normas e Procedimentos para Vacinação” – Modalidade 
híbrida: 48h EAD e 08h prática presencial em ambiente 
hospitalar 

Municípios: Jateí, Douradina, Caarapó, Antônio João, Itaporã, 
Rio Brilhante, Ivinhema, Maracaju, Fátima do Sul, Deodápolis, 
Nova Andradina, Ponta Porã, Naviraí e Dourados

Oficina de Segurança do Paciente – 08h

Cursos do Projeto Trilhas do Conhecimento

ESCOLA TÉCNICA DO SUS “PROFESSORA ENA DE ARAÚJO GALVÃO”

+ 200 PROFISSIONAIS DE 
SAÚDE QUALIFICADOS



Projeto Alimentando Tradições, Cultivando Saúde.

ETSUS está ofertando o curso “ACS no Cuidado e Controle da Má 
Nutrição na APS”, na modalidade EAD, com oficinas presenciais. 

Capacitação de 32 Agentes Indígenas de Saúde (AIS) de 9 aldeias 
em Miranda, impactando diretamente cerca de 9.190 pessoas. 

Início do Curso Técnico em Enfermagem 
do município de Amambai com 38 alunos

Nome do Curso

Participantes

O ACS no cuidado e controle da 
má nutrição na Atenção 

Primária da Saúde”, 
31

Doenças Crônicas nas Redes de 
Atenção à Saúde.

46

Curso Vacina BCG 80
Total 157

Curso Técnico em Órteses e Próteses – TOP. 



GESTÃO DO TRABALHO 

❑Atenção ao Servidor

❑Cadastro e Lotação

❑Direitos e Vantagens

❑Desenvolvimento Funcional

❑Folha de Pagamento



❑ Licenças por período de BIM – Boletim de Inspeção  Médica: 
     121 boletins, sendo 112 homologados e 9 não homologados;

❑ Licenças por Atestado de 01 a 15 dias:
 227 atestados sem BIM

❑ Monitoramento, Atendimentos/Orientações, Acompanhamentos dos 
Agendamentos e Homologações dos BIM:       348 acompanhados e 
monitorados

❑ Atendimentos Presenciais aos Servidores: 20

❑ Abertura CAT – Comunicação de Acidente  de Trabalho: 02
❑ Visitas domiciliares: 02
 
❑ Processo Licença Maternidade: 13

❑ Processo de Prorrogação de Licença Maternidade: 13

❑ Elaboração e gerenciamento dos processos administrativos: 92

❑ Atividade de integração com os servidores por meio de um evento 
comemorativo: 01

❑  Atos publicados: 164

❑  Processo de posse: 164

❑  Processos de desligamento: 97

❑  Digitalização pasta funcional: 1.158

❑  Folhas de frequência analisadas: 6.400 

❑ Cedência: 93

❑ Prorrogação de Contratos: 11

❑  Abono de Permanência: 26

❑  Adicional de Insalubridade: 04

❑  Aposentadoria: 13

❑  Adicional Tempo de Serviço: 51

❑  Licença-prêmio: 03

❑ Vacância: 01

ATENÇÃO AO SERVIDOR -  CADASTRO E LOTAÇÃO -  DIREITOS E VANTAGENS



DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Análise e envio para publicação da Promoção por Merecimento, com validade 
para julho de 2023, de  279 servidores;

Programa Gestão Por Competência: Monitoramento das avaliações do PGDI, 
ciclo 2024;

Elaboração do PADES 2025;

Desenvolvimento do Programa de Integração Funcional;

Organização do evento do Dia do Servidor Público.



VIGILÂNCIA EM SAÚDE



Imunização
Imunobiológico 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

BCG 129,56 114,25 64,74 65,35 84,13  93,06 101,82 

Hepatite B < 30 dias 125,29 111,71 59,31 59,41 77,47  93,27 100,19 

Rotavírus Humano 97,01 94,82 84,26 76,19 84,96  90,40 95,99 

Meningococo C 94,83 97,25 86,07 76,92 89,04  94,00 98,65 

Penta 94,80 85,70 83,53 75,81 86,00  91,26 97,58 

Pneumocócica 10v 101,95 98,17 87,98 79,57 92,39  88,71 100,09 

Poliomielite 95,95 94,41 83,16 75,71 86,07  91,60 96,95 

Febre Amarela 90,15 88,88 67,51 67,60 71,36 79,94 84,04 

Hepatite A 91,90 94,21 80,09 68,86 81,03  86,24 94,57 

Tríplice Viral  D1 104,53 104,88 81,12 78,12 91,83  98,33 103,80 

  COBERTURA RECOMENDADA PELO PNI >95,0% 

 PRÓXIMO DA COBERTURA RECOMENDADA PELO PNI >95,0% 

 COBERTURA VACINAL DE RISCO - INFERIOR A 90%  

 
Fonte 1: PAINEL DEMAS/PNI, Atualização do painel em 07/02/2025 às 05:21:11, com dados 
contidos na Rede Nacional de Dados em Saúde (RNDS) referentes às doses aplicadas até o 
dia 01/12/24 às 00:00:00. Dados até novembro/2024.

ESTADUAL

➢ ESTRATÉGIA MS VACINA MAIS “PLUS” 
➢ REPASSE: R$1.935.000,00

FEDERAL
➢ Vacinação em escolas 
➢  Campanha Nacional de Vacinação contra a Poliomielite
➢  Monitoramento das Estratégias de Vacinação contra Pólio e Sarampo
➢  REPASSE: SES: R$ 221.195,40 
➢  REPASSE MUNICÍPIOS: R$ 1.990.129,07 

CUIDAR DE QUEM CUIDA – VACINAÇÃO CONTRA COVID-
19 “TRABALHADORES DE SAÚDE



Imunização

1ª EDIÇÃO (MARÇO/2024): 
16.000 DOSES APLICADAS

ESCOLAS QUE RECEBERAM 
A ESTRATÉGIA: 367

2ª EDIÇÃO (NOVEMBRO/2024): 
27.981 DOSES APLICADAS

ESCOLAS QUE RECEBERAM A 
ESTRATÉGIA: 369

26.802 EMISSÕESDVA

ENTREGAS – COORDENADORIA DE IMUNIZAÇÃO
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VACINAÇÃO NAS ESCOLAS 

ESTRATÉGIA MS VACINA MAIS “ALUNO IMUNIZADO”
AMPLIAÇÃO DO CURSO ESTADUAL HÍBRIDO DE 
BCG – CDI E ETSUS

131 PROFISSIONAIS DE SAÚDE HABILITADOS 
PARA APLICAÇÃO DA VACINA BCG



Emergências em Saúde Pública 
Implantação de Unidade Sentinela de Síndrome 

Gripal e para Implantação do Núcleo Hospitalar de 

Epidemiologia (NHE) em Bonito, Nova Andradina e 

Paranaíba/MS . 

Oficinas de Implantação dos Núcleos Hospitalares de 

Epidemiologia, vinculados a Rede Nacional de Vigilância 

Epidemiológica Hospitalar/Mato Grosso do Sul 

(Renaveh/MS) nos seguintes hospitais: 

● NHE do Hospital Santa Casa de Corumbá;

● NHE do Hospital Cassems Unidade de Corumbá;

● NHE do Hospital Santa Casa de Misericórdia de 

Paranaíba;

● NHE do Hospital Cassems Unidade de Campo Grande.



Vigilância Epidemiológica 

Foram atendidos em ambas as ações um total de 3.392 
Pessoas Privadas de Liberdade com testagens, 

encaminhamentos e início de  tratamentos.

Execução do Projeto Sasakawa para 
implementação de ações estratégicas para 
controle da hanseníase em municípios com 
baixa carga da doença,  e diagnósticos com 
Grau 2 de incapacidade. 

Desenvolvido nas microrregiões de saúde de 
Campo Grande, Aquidauana e Coxim. 

Foram treinados 317 profissionais de saúde e 
avaliados 50 pacientes.

Desenvolvimento do Ação Cidadania na Penitenciária 
Estadual de Dourados e Projeto Saúde atrás das Grades nos 
Presídios Feminino e Masculino de Corumbá.



Saúde Única 

Realizar atendimento médico 
e odontológico à população 
ribeirinha do Rio Paraguai e 
instituir vigilância genômica 
de patógenos de seres 
humanos, animais e do 
ambiente.
Fevereiro 2024 – 573 pessoas 
atendidas.

Perfil sanitário - evidências dos patógenos 
que circulam entre os animais que tem 
contato estreito com os seres humanos - 
ações assertivas relacionadas aos 
potenciais riscos a saúde.

Painel de informações em saúde única – CSU, CVSAT, 
CETEC, IAGRO

Material informativo



Vigilância em Saúde Ambiental e Toxicológica 

Realização de 162 inspeções em 
empresas de comércio e revenda de 

agrotóxicos.

Monitoramento de casos 
de intoxicações 

agrotóxicos

ANÁLISE QUANTIDADE

Coliformes Totais 75,69% (8.220)

Cloro Residual 62,30% (6.766)

Turbidez 75,15% (8.161)

Fluoreto 24,47% (1.257)

TOTAL 24.404

Monitoramento da qualidade da água para 
consumo humano, conforme Plano de 
Amostragem Nacional em relação à análise 
de coliformes totais, turbidez e cloro.



Vigilância Sanitária 

Ação conjunta da PF,  Correios, Procon e VISA Estadual na 

apreensão de produtos mastigáveis clandestinos contendo 

nicotina em alta concentração, sem registro na ANVISA, sendo 

o primeiro registro oficial de entrada no país destes produtos 

através dos correios em MS. 

Operação conjunta da CVISA e Anvisa com a Polícia 
Civil apreende mais 1 (hum) milhão de reais em 
produtos fumígenos ilícitos e mais de 2.600 cigarros 
eletrônicos e 700 essências ilícitas em locais 
próximos a escolas. 

Em junho/24 foi realizado o treinamento 
com hospitais da rota bioceânica e rota da 
celulose como parte das atividades do 
projeto Ciclo de Melhoria para hospitais de 
pequeno porte, com a participação de 17 
hospitais. 

Reunião técnica com hospitais de Aquidauana e 

Anastácio.,

Ciclo de melhoria para hospitais de pequeno porte 

– Rota Bioceânica e Rota da Celulose. 



Controle de Vetores

Série histórica dos óbitos por dengue 2014 à 2024

Série histórica de casos prováveis de dengue 2014 à 2024.

Fonte: SINAN Online *Dados até 28/12/2024

57,2%



Vigilância em Saúde do Trabalhador

8 inspeções de ambiente e processo 
de trabalho – verificação e orientação 
para minimizar os riscos à saúde dos 

Trabalhadores

17 de outubro - Seminário Saúde 
Mental e Trabalho – Foco na Vigilância 
e notificação dos Transtornos Mentais 
Relacionados ao Trabalho conforme 
Nota técnica Nº 9/2024-CGSAT/DSAST/ 
SVSA/MS 

30 de novembro  – Projeto Saúde 
do Trabalhador na Escola 
(premiação concurso cultural e 
feira das profissões). Parceria com 
TRT,UFMS, SED, EE PADRE 
FRANCO DELPIANO, Sinticop MS, 
Sintracom e Fetricom



Laboratório Central de Saúde Pública 

Supervisões: 
• Laboratório de Fronteira de Corumbá, Laboratório Municipal de Aquidauana, 

Anastácio e Ribas do Rio Pardo; Hospitais de Campo Grande: Hospital São Julião, 
Sociedade Beneficente de Campo Grande, Hospital Unimed, Hospital Rosa 
Pedrossian.

Participação no Projeto Vigi-RAM: rede do Ministério da Saúde que visa o controle de 
infecção e de microrganismos com possibilidade de resistência bacteriana e fúngica.

Realização de 329.200 exames.  

Produção de meios de cultura: 1.770.413 litros de soluções.

Distribuição e repasse de insumos e kits de diagnóstico aos laboratórios para realização 
de baciloscopia, leishmaniose, meningite, coqueluche, análise de água e alimentos;

Envio de 11.721 amostras aos Laboratórios de Referência Nacional para controle de 
qualidade e confirmação diagnóstica e 631 para Sequenciamento Genômico;



ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 



▪ Aumento significativo na oferta de exames obstétricos e fetais:

US OBSTÉTRICO US MORFOLÓGICO US MAMAS 

2024 12.964 1.235 5.584

2023 12.104 707 2.974

▪ Aporte mensal fixo de R$ 540.000,00 para o Programa Bem Nascer na Proteção à Gestante.

Produção de Exames de Ultrassonografia (Comparativo 2023-2024)

MÊS/2024 Triagens 1º fase Triagens 2º fase Mun. Atendidos Total de Municípios

TOTAL 2024 36.234 23.133 79 79



▪ Destaques das formações:

▪ Curso de Pós-Graduação em Enfermagem Neonatal (13 enfermeiros formados).

▪ Capacitações em puericultura, reanimação neonatal, suporte básico e avançado de vida em 
pediatria e urgências obstétricas em diversos municípios.

▪ Treinamento de tutores para o Método Canguru (7 em Campo Grande e 3 em Dourados).

Capacitação de Profissionais



ESTRATÉGIA ZERO MORTE MATERNA POR HEMORRAGIA

▪ Objetivo: Prevenir, identificar precocemente e manejar 
adequadamente hemorragias obstétricas, uma das principais 
causas de mortalidade materna evitável.

▪ Ações implementadas:

▪ Capacitação contínua de profissionais de saúde.

▪ Protocolo de Ação Rápida para manejo de hemorragias pós-
parto.

▪ Distribuição de kits de emergência para unidades de saúde.

▪ Uso ampliado de balão de tamponamento intrauterino e ácido 
tranexâmico.

▪ Articulação entre maternidades, transporte de emergência e 
Rede de Atenção à Saúde para garantir atendimento rápido e 
eficaz.



▪ Aumento em 119,3% do número de municípios com estrutura mínima para oferta de serviço de inserção de LARC;

▪ Cumprimento superior a meta anual em relação a profissionais capacitados em LARC;

▪ Mais 480 mulheres beneficiadas com ações desta SES para inserção de LARC.

Indicadores Resultado final (dez/2024) % de cumprimento da meta ao final do ano

Número de municípios com estrutura mínima para 

oferta de serviço de inserção de LARC
68 119,3%

Número de profissionais médicos capacitados em

inserção de LARC
77 77%

Número de profissionais (equipe multiprofissional) 

capacitados em oficinas teóricas voltadas para LARC 

e emergências obstétricas
252 126%

Número de mulheres beneficiadas com inserção de 

LARC em ação realizada pela SES
484 100,83%

Meta: Ampliar o acesso de mulheres em idade fértil aos métodos contraceptivos de 
longa duração conforme critérios técnicos estabelecidos em protocolo estadual



REDUÇÃO DA MORTALIDADE MATERNA

▪ Após todos os esforços em ampliar acesso aos métodos contraceptivos de longa duração, formação dos 
profissionais com base em evidências científicas, estudo dos óbitos maternos, a Razão de Mortalidade 
Materna apresentou queda de 30% em relação ao ano anterior;

▪ Implementação do Programa Bem Nascer MS.

▪ Expansão da estratégia Zero Morte Materna 
por Hemorragia.

▪ Fortalecimento da Rede Alyne e da Vigilância 
de Óbitos Maternos.

▪ Melhorias no pré-natal e no diagnóstico 
precoce de doenças de transmissão vertical.



REDUÇÃO DA MORTALIDADE MATERNA

▪ Óbitos infantis reduziram de 544 (2023) para 389 (2024).

▪ Óbitos fetais caíram de 416 (2023) para 299 (2024).

▪ Ações-chave: Fortalecimento da Triagem Neonatal Biológica para diagnóstico precoce de doenças. 
Ampliação da cobertura do Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN). Distribuição e uso do 
Palivizumabe para prevenir infecções respiratórias graves em prematuros.



Investimentos regionais para fortalecimento da Atenção Primária
• Macrorregião de Campo Grande: R$ 37.227.982,80 no ano
• Macrorregião de Corumbá: R$ 3.269.835,00 no ano
• Macrorregião de Dourados: R$ 7.520.473,80 no ano
• Macrorregião de Três Lagoas: R$ 20.503.628,40 no ano

OBJETIVO 3.2: Ampliar o acesso e capacidade resolutiva da APS com a implantação e 

implementação do Programa MS Resolve APS;

META 3.2.1: Cofinanciar estratégias de APS, com indicadores de desempenho em 100% dos 

municípios;



Ampliação da Cobertura da APS
• Meta de 5% superada, atingindo 94,56% de cobertura (meta inicial: 87%)
• Mais de 100% de cobertura no último quadrimestre, mesmo com mudanças nos 

critérios populacionais do Ministério da Saúde

Lançamento do Programa APSDigital
• Entrega de 4.020 tablets para Agentes Comunitários de Saúde (ACS) nos 79 

municípios
• Modernização dos serviços, permitindo:

• Registro mais preciso das condições de saúde da população
• Mapeamento socioeconômico das famílias
• Monitoramento de indicadores e da cobertura vacinal
• Melhoria no planejamento e implementação de políticas públicas

OBJETIVO 3.2: Ampliar o acesso e capacidade resolutiva da APS com a implantação e implementação 

do Programa MS Resolve APS;

META 3.2.2: Aumentar 5% de cobertura populacional de APS; 



Meta superada: 57 municípios implementaram as práticas, frente à previsão de 38
Procedimentos realizados: acupuntura, auriculoterapia, yoga e shantala

Projetos de Fitoterapia e Medicina Natural
• Aprovação do projeto para estruturação de Farmácias Vivas no estado, em parceria com 

Assistência Farmacêutica (SES) e UFMS

Capacitações para Profissionais de Saúde
• Curso semipresencial de Auriculoterapia para profissionais da Atenção Primária à Saúde, 

certificando 70 participantes

META 3.2.6: Ampliar em 50% o número de municípios com práticas integrativas e 
complementares à saúde implantadas.



OBJETIVO: 3.6: Aprimorar a gestão e atenção integral e humanizada à Saúde da Mulher e do Homem, com foco nas ações de promoção, prevenção, 

diagnóstico precoce dos principais problemas destes grupos populacionais.

META 3.6.6: Ampliar em 30% o número de consultas de pré-natal do parceiro

META 3.6.7: Ampliar em 40% o percentual de atendimentos individuais para pessoas do sexo masculino de 20 a 59 anos.

 Atendimento Individual da população masculina de 20 

a 59 anos 

Ano nº de atendimentos 

2019 543.389 

2020 640.555 

2021 745.870 

2022 831.104 

2023 869.588 

2024 959.525 

Número de consultas do pré-natal do parceiro em 2024 em Mato Grosso do Sul

               

                            Fonte: e-Gestor AB, 2019-2024.



Projeto “Ação Cidadania” na Penitenciária Estadual de Dourados (PED)
• Parceria com Ministério da Saúde, Justiça, Fiocruz e Secretarias 

Municipais de Saúde
• Atendeu 2.638 internos com triagem, testes rápidos, consultas 

médicas, vacinação e tratamento de ISTs
• Elaboração de protocolos para monitoramento e tratamento de 

escabiose e furunculose
Ampliação da assistência farmacêutica

• Descentralização da Farmácia da AGEPEN para três unidades 
(Máxima, Gameleira II e Módulo de Saúde)

• Otimização da dispensação de medicamentos para 
aproximadamente 7.500 internos

Ações específicas no Estabelecimento Penal Irmã Irma Zorzi
• Avaliações oftalmológicas para diabéticos e hipertensos
• Coletas de preventivos e realização de mamografias (Carreta do 

Amor)
• Treinamentos para inserção de DIU e Implanon nas mulheres 

privadas de liberdade.

Fortalecimento da atenção primária prisional
• Credenciamento de 12 novas equipes e solicitação em 

análise para 07 municípios.

Saúde Bucal
• Criação do Programa Estadual de Reestruturação da 

Saúde Bucal Prisional
• Aquisição de equipamentos para atendimento de 22 

equipes em 13 municípios (cadeiras odontológicas, 
autoclaves, compressores, ultrassons, 
fotopolimerizadores e aparelhos de raios-X)

Meta 8: Executar 100% das ações programadas em políticas de saúde prioritárias com vistas à garantia da promoção 
da Atenção Primária à Saúde (vigilância alimentar e nutricional, saúde bucal, saúde da criança, da mulher, do homem, 
do adolescente, idoso, população privada de liberdade, além das diversidades, inclusive de gênero e sociais). 



Integração intergeracional
• Mais de 300 atendimentos prestados, em 

parceria com o Programa Saúde na Escola
Capacitação e educação continuada

• Web aulas mensais pelo Telessaúde (abril a 
outubro)

• Temas abordados: envelhecimento saudável, 
avaliação clínica, obesidade, compulsão 
alimentar e insuficiência renal em idosos

• 179 participantes capacitados

•Instrumentos de avaliação e gestão
• Implementação da Nota Técnica Orientativa sobre o Índice 

de Vulnerabilidade Clínico Funcional (IVCF-20)
• Estratificação de riscos e aprimoramento do 

acompanhamento da saúde dos idosos

•Capacitação das forças de segurança
• Treinamento de 500 alunos da Polícia Militar para 

melhorar o atendimento à população idosa

OBJETIVO 3.4: Fomentar a promoção da saúde e do bem-estar de forma transversal e intersetorial para 

população idosa e sua rede de suporte social com a implantação e implementação do Programa MS Viver +.



OBJETIVO 3.5: Fomentar a cultura da Segurança do Paciente na Rede de Atenção à Saúde.

META 3.5.1: Implantar Núcleo de Segurança do Paciente em 30% dos municípios do estado

Implantação e fortalecimento dos Núcleos Municipais de Segurança do Paciente (NMSP)
• 10 times de segurança do paciente mantidos e 12 novos NMSP implantados em municípios 

estratégicos

Capacitação e qualificação de profissionais
• 192 tutores formados, que replicaram treinamentos para 187 equipes da Estratégia Saúde da 

Família e da Atenção Ambulatorial Especializada (CAME e CEAMI)

Publicação de diretrizes estratégicas
• Plano Estadual de Fortalecimento às Práticas de Segurança do Paciente (Resolução SES/MS nº 270)



Adesão ao III Triênio do PlanificaSUS
• Continuidade na Região do Baixo Pantanal e expansão para as Regiões Centro e Norte

Capacitações e monitoramento
• Seminário "Fortalecendo a Planificação", com 256 profissionais de saúde e especialistas nacionais
• 08 Oficinas Tutoriais Regionais, capacitando 192 tutores municipais e beneficiando 187 equipes da 

Estratégia Saúde da Família

repasse financeiro
• Repasse anual de R$ 2.030.000,00 para 34 municípios da Macrorregião Centro, conforme Resolução 

38/SES/MS

META 3.2.8: Implantar e implementar o PlanificaSUS em 06 microrregiões de saúde.



Tendo como linha de base o ano de 2022, 
cujo percentual estadual de nascidos vivos de mães 
adolescentes era de 14% Considera-se uma redução 
de 1,4% no número de nascidos desde então.

Percentual de Nascidos Vivos de Mães adolescentes no ano de 2024

Quadrimestre 10 a 19 anos

1º quadrimestre 13,5%

2º quadrimestre 13%

3º quadrimestre 12,6%

Quadro percentual de nascidos vivos de mães adolescentes no ano de 2024 por quadrimestre

Saúde do Adolescente

GASA/CPS/SAPS/SES Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos – SINASC. Nascidos Vivos por Fx. Etária (5). Período: 2024.



Política Nacional de Atenção Integral à Saúde de Adolescentes em Conflito com a Lei - PNAISARI

Visando atender aos adolescentes em medida socioeducativa foi 

realizado o apoio às seguintes ações de educação em saúde:

Quadro – Número de ações de educação em saúde, realizadas nas 

UNEIs por segmento.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Sd. Sexual e Reprodutiva

Prevenção às ISTs

Prevenção à autolesão

Horta terapêutica

Práticas integrativas - Yoga

Apoio à imunização

Saúde Mental

Projeto de vida

Ações de educação em saúde nas UNEIs

Esta Secretaria continua a intensificar o apoio 
aos profissionais da saúde e assistência 
socioeducativa para a construção dos Planos 
Operativos Municipais (POM) nos 5 
municípios que possuem Unidade Estaduais 
de Internação – UNEIs

MUNICÍPIO SITUAÇÃO

Corumbá Finalizado, aguardando trâmites de 

publicação por parte do Ministério da 

Saúde 
Dourados Finalizado, aguardando trâmites de 

publicação por parte do Ministério da 

Saúde
Campo 

Grande

Em elaboração

Ponta Porã Em processo de finalização

Três Lagoas Em elaboração

Quadro - Situação atual dos Planos Operativos Municipais



Ações Nº de Atendimentos/ Procedimentos

Ações de combate ao Aedes aegypti 853

Alimentação Saudável 1.749

Antropometria 1.872

Aplicação de Flúor 1.609

Cidadania e Direitos Humanos 145

Doenças Negligenciadas 261

Escovação Supervisionada 4.260

Práticas Corporais e Atividades Físicas 347

Prevenção da violência e promoção da cultura da paz 384

Saúde Ambiental 202

Saúde Bucal 13.251

Saúde Sexual e Reprodutiva 421

Saúde Auditiva 114

Saúde Mental 513

Saúde Ocular 557

Semana Saúde na Escola 2.388

Tabaco, álcool e outras drogas 273

Verificação da Situação Vacinal 1.211

Outro procedimento coletivo 6.486

TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS 36.896

No âmbito do Programa Saúde na 
Escola (PSE), o número total foi de 
36.896 ações e atendimentos 
realizados nos municípios no ano de 
2024

Programa Saúde na Escola:

100% dos municípios pactuaram adesão ao PSE - 925 escolas aderidas ao Programa, o que 
corresponde à 64,6% das escolas públicas de educação básica do estado. 

358.966 alunos.
 Quadro – Ações realizadas no âmbito do PSE



LOCAL
Nº PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS

ESTIMATIVA DO Nº 

ADOLESCENTES IMPACTADOS 

DIRETA OU INDIRETAMENTE*
Centro de Formação 

para a Educação - CEFOR

62  professores dos 

laboratórios de ciências das 

escolas municipais

Alunos de escolas das 4 regiões 

presentes na formação

Escola Estadual Zélia 

Quevedo Chaves

31 profissionais

(Diretores, coordenadores, 

professores e agentes 

comunitários de saúde )

951 alunos

Escola Municipal Carlos 

Vilhalva

7 profissionais

(comunidade escolar)

590 alunos da EJA e anos finais 

Escola Estadual José 

Maria Hugo Rodrigues

27 profissionais

(Diretores, coordenadores, 

professores e agentes 

comunitários de saúde )

1327 alunos

Escola Estadual Fausta 

Garcia Bueno

75 profissionais

(Diretores, coordenadores, 

professores e agentes 

comunitários de saúde )

797 alunos

Foram realizadas oficinas presenciais de formação 
para professores das redes de Ensino e Equipes de 
Saúde da Família de Campo Grande durante a 
segunda etapa do Projeto “Educar para 
Transformar - Cá entre nós”, para orientar e 
atender adolescentes para garantir o acesso aos 
Métodos Contraceptivos de Longa Duração 
(LARCs)

Quadro – Oficinas Projeto “Educar para Transformar - Cá entre nós” nas escolas

GASA/CPS/SAPS/SES. *Considerando o número de alunos matriculados no ano letivo corrente



Equidade em Saúde

Credenciamento de uma Equipe 
de Consultório na Rua – eCR, no 
município de Campo Grande, 
conforme Portaria GM/MS nº. 5.658, 
de 30 de outubro de 2024.

Habilitação do Ambulatório Transexualizador – 
modalidade ambulatorial no Hospital Universitário Maria 
Aparecida Pedrossian – HUMAP.

Gerência de Alimentação e Nutrição

Supervisão, acompanhamento, monitoramento e 
avaliação dos programas:
• Micronutrientes: Vitamina A, Sulfato Ferroso, 

Ácido Fólico;
• Programa Bolsa Família;
• Academia da Saúde;
• Estratégia Amamenta e Alimenta;
• Crescer Saudável;
• Incentivo a Atividade Física – IAF;
• Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional – 

SISVAN/VAN;

Panorama das Capacitações da Política de Alimentação e Nutrição em 

2024: Municípios, Número de Oficinas e Profissonais Participantes:

Local
Municípios 

participantes
Nº de 

Oficinas

Total de Profissionais 
Capacitados

NÍVEL 
SUPERIOR

ACS

Total 31 29 560 457



Ações - Gerência de Alimentação e Nutrição

Realização do "1º 
Sabores e Sentidos: 
A expressão da 
Alimentação e 
Nutrição"

Lançamento do 
documento 
“Recomendações para 
Promoção da Alimentação 
Adequada e Saudável em 
alusão ao Dia Mundial da 
Alimentação”

Lançamento do documento “GUIA 
DE BOLSO: Materiais para atuação 
do nutricionista na Atenção 
Primária a Saúde”
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